Estatutos de la Fundacion
INTERNATIONAL FOUNDATION FOR SPIRITUAL UNFOLDMENT

CAPITULO |
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacién, naturaleza, domicilio y ambito de actuacion.

1. La “Fundacion INTERNATIONAL FOUNDATION FOR SPIRITUAL UNFOLDMENT”, en espafiol:
FUNDACION INTERNACIONAL PARA EL DESPLEGAR ESPIRITUAL, en adelante IFSU, es una
organizacion sin fin de lucro, que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de
los fines de interés general que se detallan en estos Estatutos.

2. El domicilio estatutario de la Fundacion, se establece en La Peral 32, 3341, lllas, Asturias.

3. La Fundacién desarrollara principalmente sus actividades en todo el Estado espafiol y también a nivel
internacional.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracion temporal.

1. La Fundacién tendra personalidad juridica desde la inscripcion de la escritura publica de su
constitucion en el correspondiente Registro de Fundaciones y a partir de ese momento comenzaran
sus actuaciones.

2. La Fundacion que se constituye tendra una duracion temporal indefinida. No obstante, si en algun
momento los fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos, o resultaren de imposible
realizacion, el Patronato podra acordar la extinciéon de aquella conforme a lo dispuesto en la
legislacion vigente y en el articulo 24 de estos Estatutos.

CAPITULO Il
OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 3. Fines de Ia Fundacion

La IFSU es una fundaciéon que tiene como fines principales: editar y difundir la obra del poeta,
filosofo y maestro espiritual Gururaj Ananda Yogi, formar a profesionales y a la sociedad en las técnicas
especificas de sus ensefianzas y promover la unidad entre las tradiciones espirituales y de sabiduria,
herencia comun de la humanidad.



Articulo 4. Vision, Principios y Valores.

VISION

La Vision de la IFSU viene expresada en su emblema, disefiado por Gururaj Ananda Yogi, nacido
con el nombre de Purushottam Narsinhram Valodia en Gujarat, India, el 12 de diciembre de 1932 y
muerto en Ciudad del Cabo, el 17 de mayo de 1988. La imagen, simbolo de las sociedades de meditacion
que fundé, se incluye como parte de este articulo, pues identifica la visién y por lo tanto, el fin dltimo de
esta fundacion.

El emblema de la IFSU consta de nueve pequeios circulos, cada uno de los cuales contiene en su
interior los simbolos correspondientes a cada una de las grandes tradiciones espirituales y de sabiduria
de la humanidad, a saber: Cristianismo, Hinduismo, Judaismo, Zoroastrismo, Confucianismo, Islam,
Taoismo, Budismo y una espiral que representa a la filosofia, la ciencia y toda busqueda de la verdad que
el hombre ha iniciado. Estos circulos se encuentran colocados sobre 5 circunferencias concéntricas que
representan un pentagrama circular. En el interior del pentagrama se encuentra la llama de una lampara
de aceite que simboliza la luz de la verdad. El emblema en su totalidad significa que cada una de estas
tradiciones de sabiduria de la humanidad no son sino notas de una misma cancion que lleva al hombre a
la verdad, la cual reside en su interior y esta representada por la llama de la lampara de aceite situada en
el centro.

Este emblema también simboliza que las aparentes
contradicciones que se pueden encontrar entre estas
tradiciones de sabiduria, no son tales, ya que todas son
parte y producto de la humanidad y todas nos ensefian
distintos matices y perspectivas de la misma luz: la luz de
la verdad que reside en el interior del hombre y que es
consustancial a su naturaleza. Tal como Newton encontré
su Teoria General de la Gravedad en su interior, asi lo
hicieron Einstein, Buda o Jesus. Desde este punto de vista
que la IFSU sostiene, tan verdad revelada es la Teoria de
la Gravedad o la de la Relatividad, como lo son los
Upanishads o la Biblia. Cada una de estas verdades,
entendidas en un contexto adecuado, no hacen sino
enriquecer a las otras en la composicion de la melodia
donde cada una de estas revelaciones son sus notas.
Cada una de estas verdades no esta en contradiccion con
ninguna otra, sino que se complementan en el himno de
Luz que la humanidad entona, por lo tanto la IFSU
promovera la tolerancia y la comprensién mutua entre estas tradiciones, en un ambiente de comprension
y enriquecimiento mutuo.

PRINCIPIOS Y VALORES

Los principios y valores que inspiran el comportamiento de la IFSU estan basados en las siguientes
cualidades humanas:

Aceptacion

Aceptamos las circunstancias en las que nos encontramos, pues son las mas adecuadas para que
nos desarrollemos como seres humanos y para que resolvamos la forma particular en la cual se expresa
el Ser, o Luz que habita en nuestro interior.

Devocion



El arte de centrar la mente y el corazén en el amado es un elemento fundamental en el proceso de
integracion de la personalidad y el descubrimiento de la propia identidad. La IFSU respeta profundamente
cualquier forma que el ser humano elija como objeto de su devocién, pues lo importante no es la forma
sino adonde apunta la aspiracion.

Entrega

La vida esta hecha para dar, pues dar y recibir es el mismo hecho. Es en el compartir en donde
vivimos y la vida es para vivirla dandola. Perdonar (del latin “per donare”) es precisamente eso, dar,
soltar, dejar pasar, dar la vida, entregarla como una ofrenda. Por eso Jesus ensefidé que quien guarda su
vida la pierde y quien la da, la gana.

Ecuanimidad

La IFSU considera todas las tradiciones de sabiduria de la humanidad con igualdad, entendiendo
que se cumple el antiguo dicho de que todos los rios van al mar, o todos los caminos van a Roma, es
decir, considera que cada una de las tradiciones de sabiduria representadas por los simbolos de su
emblema son igualmente validas, de hecho interdependientes, tal como lo son las notas de una misma
cancion.

La IFSU promueve una visidon ecuanime ante cualquier circunstancia que el ahora nos presenta.
Esta vision los trata por igual y los acepta sin confrontarlos con las propias expectativas.

Honestidad

La IFSU se rige por el principio de la honestidad y promueve la honestidad en toda actividad
humana, particularmente en la ensefianza espiritual, la ensefianza de la filosofia, la ensefianza primaria y
secundaria, la ensefianza cientifica y académica de las humanidades, las relaciones personales, la
empresa, los negocios y las actividades financieras, entendiendo como honestidad el comportamiento
congruente entre lo que se piensa, se habla y se hace.

Equilibrio

Hay que ser moderado hasta con la moderacién. El equilibrio es el estado de paz que busca todo
sistema fisico y mental. La IFSU promueve métodos y sistemas para ayudar a los hombres y mujeres a
encontrar su propio equilibrio mediante la integracién de su personalidad y asi, la paz que conlleva en la
experiencia de la vida.

Confianza

Confianza en Dios o confianza en uno mismo, que viene a ser lo mismo. Todo ser humano tiene
derecho a la paz y a la verdad de su existencia, es un derecho natural, un objetivo asequible y en esta
confianza actuamos.

Sentido del humor

Life, Love and Laughter son las tres “Ls” que Gururaj Ananda Yogi definié como la divisa de su
fundacion, sefialando lo importante que es conservar el sentido del humor y la relatividad a la hora de
interpretar las cosas de la vida. Como él decia: “No merece la pena preocuparse mucho por las cosas de
la vida, porque la vida es un juego del que nadie sale vivo”.

Pureza

La IFSU va mas alla de la moralidad, hecha de valores que cambian en el espacio y en el tiempo. La
IFSU propugna la pureza, entendida como la fidelidad a la visién interior, como cualidad humana que va
mas alla de los valores morales circunstanciales.

Integracion

El ser humano necesita integrarse, pues su mente esta fragmentada con ideas y pensamientos
aislados que le hacen vivir una experiencia de separacion de todo lo que le rodea. Su corazén va por un
lado, su mente por otro y acaba haciendo algo contradictorio que le hace sufrir. El camino de la evolucién
humana es la integracion.

Mentalidad abierta



La mentalidad abierta proviene de la ausencia de juicios y condenas. Es la actitud que proporciona
los fundamentos basicos de las relaciones personales productivas, en las que los seres humanos nos
encontramos sin prejuicios en la busqueda de la verdad comun.

Mejora personal

La IFSU considera que la unica manera para mejorar la sociedad en la que vivimos es mejorarnos a
nosotros mismos y asi también mejorara nuestro entorno y el de los que nos rodean. Asi se transmiten las
ondas en un lago al que se ha arrojado una piedra, nuestra mejora personal también mejora la sociedad.
La accion social de la IFSU esta especificamente concentrada en el mejoramiento individual.

Simplicidad
Como decia Gururaj, qué simple es ser feliz, pero qué dificil es ser simple. La IFSU promueve la
simplicidad como expresion de la naturaleza del ser espiritual que reside en el interior del ser humano.

Articulo 5. Actividades

Para la consecucion de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacion realizara las siguientes
actividades:

Conservar
La obra de Gururaj Ananda Yogi se encuentra grabada en cientos de cintas analdgicas de audio y
video, registradas durante los doce afos en los cuales se dedicé a la transmisidon de sus ensefianzas,
ideas y filosofia. Estas cintas se encuentran en custodia por antiguos discipulos y sociedades fundadas
“por Gururaj Ananda Yogi. Sera actividad principal de la Fundacion: digitalizar, preservar, procesar, limpiar
y catalogar estas grabaciones para su posterior uso en el proceso editorial y de publicacion de la obra.

La IFSU considera que la catalogacion y edicién de la obra audiovisual grabada de Gururaj Ananda
Yogi tiene una excepcional importancia y se guardaran y publicaran estas grabaciones utilizando todos los
recursos que las nuevas tecnologias ofrecen.

Editar
Los archivos digitalizados se guardaran asociados al texto trascrito de su contenido y se creara un
sistema de busqueda y seleccion de textos y grabaciones, con un buscador semantico avanzado de
ultima generacion con el fin de facilitar el trabajo a los editores de la obra.

El Patronato seleccionara a los editores de la obra entre los discipulos de Gururaj Ananda Yogi en
funcion de sus competencias y propuestas.

Publicar
La IFSU publicara, tanto en medios escritos como digitales y particularmente en la Internet la obra
editada de Gururaj Ananda Yogi.

A partir de ella se creara material educativo que describa las ideas que nos permiten comprender la
unidad entre todas las tradiciones del saber humano y se promovera su conocimiento entre los
profesionales de la educacion. De esta manera se proporcionara a las instituciones a cargo de la
educacion espiritual, social y profesional, el material adecuado para utilizar en el ejercicio de su profesion
y poder transmitir las bases racionales, de sentido comun e integradoras que Gururaj Ananda Yogi
desarroll6 en su obra.

La IFSU también editara y publicara literatura y ensefanzas de las diversas escuelas de
espiritualidad, que por su calidad y conveniencia proceda su promocién al amparo de la Fundacién.

Formar
Gururaj Ananda Yogi impartié sus ensefianzas, eminentemente practicas, a través de unas técnicas
y una pedagogia especificas. La IFSU proporcionara los recursos necesarios para formar profesores e
impartir cursos en tornos a las ensefianzas de Gururaj y de forma concreta en los siguientes ambitos:
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Cursos de Meditacion. La IFSU realizara cursos para la formacién en las Técnicas de
Meditacién y Practicas Espirituales que ensefid Gururaj Ananda Yogi a las personas que
quieran aprenderlas. Estos cursos estaran promovidos y subvencionados por la IFSU, que
también ofrecera un sistema de becas para quienes no puedan satisfacer los costes
necesarios para su realizacion.

Pedagogia Social. Se promoveran los valores que inspiran a la fundacion en los entornos
empresariales, laborales, de ensefianza e institucionales, entre las asociaciones y entre las
iglesias y en general en toda area de la actividad humana donde la integracién individual
redunde en un mejor entorno social. Esta actividad se desarrollara mediante cursos,
conferencias, congresos y asesoramiento individual y colectivo, y en general mediante la
promocion de ideas y valores que estan en consonancia con los principios y valores
fundacionales de la IFSU.

Profesores de Meditacion. La IFSU formara en cursos especificos a los Profesores de
Meditacién para transmitir las técnicas que Gururaj Ananda Yogi ensefid y les proporcionara
el material de apoyo y los recursos necesarios para el desarrollo de su labor. Estas técnicas,
de uso universal, facilitan la integracion y el equilibrio emocional de las personas, tan
necesario en estos tiempos. Por su caracter no denominacional y libertad filosofica, los
Profesores de Meditacion no estan asociados a ninguna ideologia particular y se limitan a
sefialar un método cientifico y sistematico, bien probado, para integrar la personalidad y
encontrar el propio equilibrio interior.

Compartir

La IFSU fomentara los valores del dialogo interreligioso, la tolerancia, el respeto mutuo, la
democracia, la eliminaciéon de cualquier tipo de violencia o prejuicio y en su fin dltimo, la paz entre los
seres humanos y las sociedades actuales.

La IFSU aprecia y recuerda que en la Constitucion de la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura se declara que “...puesto que las guerras nacen en la mente de los
hombres, es en la mente de los hombres donde deben erigirse los baluartes de la paz”, y con tal
propdsito, la IFSU promovera y organizara aquellas actividades que fomenten dichos valores, tales como:
seminarios, programas audiovisuales, publicaciones, conferencias o encuentros, tanto a nivel nacional
como internacional. Para ello, se promovera la consecucion de acuerdos con entidades afines, medios de
comunicacién, administraciones publicas, educativas, espirituales, religiosas, y otras que se consideren
oportunas, con el fin de maximizar resultados y dar transparencia y difusiéon a las actividades de la
Fundacion.

La IFSU organizara concilios interreligiosos de caracter ecuménico con miembros relevantes de las
diversas tradiciones espirituales. Estos eventos promoveran declaraciones y planes de accién conjuntos
sobre valores comunes, presentados desde las diferentes opticas religiosas, filoséficas y cientificas. Estos
encuentros generaran documentos que pasaran a formar parte del patrimonio editorial de la IFSU y seran
publicados y promovidos en los foros mas convenientes.

Se favorecera con especial atencion la celebracion de encuentros para el fomento del dialogo
interreligioso y el fomento de una Cultura de la Paz, tal y como emanan los principios de la Declaracion
sobre una Cultura de la Paz de la Asamblea General de Naciones Unidas, los principios de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y los objetivos establecidos por la Declaraciéon Internacional de la
Alianza de las Civilizaciones. Encuentros que promuevan la tolerancia y el entendimiento entre los
diversos valores y ensefianzas filoséficas, espirituales y cientificas presentes en la humanidad.

La IFSU fomenta la tolerancia interreligiosa, y mas allda de ésta, la tolerancia entre los seres
humanos, pues considera que los sistemas de sabiduria y conocimiento, tanto religiosos, espirituales, con
Dios y sin Dios, cientificos, racionales o filoséficos, son todos expresiones validas de la verdad que reside
en el interior de la mente humana y que se expresa colectivamente como las tradiciones filosoficas
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espirituales y cientificas que hemos heredado de nuestra historia comun. Por lo tanto, la IFSU promovera
el dialogo interreligioso y el entendimiento y aceptacion mutuos hasta el reconocimiento de la idéntica
validez de las diferentes propuestas.

Labor social local

La labor fundamental de la IFSU estd dirigida hacia el beneficio de toda la humanidad y a ello
destinara los recursos principales, pero también atendera necesidades extraordinarias de ambito proximo
y personas allegadas, siguiendo el ejemplo de Gururaj Ananda Yogi, que enfatizé la importancia de
realizar |la practica espiritual en la vida practica, es decir, en la familia, el trabajo y la comunidad local.

Otras actividades

Ademas de las anteriores actividades de beneficencia, y con objeto de obtener ingresos para la
realizacion de su labor, la IFSU podra realizar actividades mercantiles cuyo objeto esté relacionado con
los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias de las anteriores, con sometimiento a las
normas reguladoras de la defensa de la competencia, como las siguientes:

* Asesoramiento y formacién a empresas e instituciones educativas en la asuncién de los valores y
principios que rigen la fundacion.

e Creacion de sociedades dedicadas a la explotaciéon comercial de la obra de Gururaj Ananda Yogi.
Estas sociedades desarrollaran una actividad mercantil que contribuya a financiar los proyectos
que acometa el Patronato cada afio.

* Presentacion de los proyectos y actividades de la IFSU ante organismos e instituciones sinérgicos
con los fines, principios, valores y vision de la IFSU, de cara a conseguir donativos para su
realizacion.

Articulo 6. Beneficiarios
1. Los fines fundacionales de la Fundacion IFSU tienen como objetivo fundamental el mejoramiento de
toda la sociedad humana y para ello realizara sus actividades a través de las siguientes colectividades
generales de personas:
* Los Profesores de Meditacion formados por Gururaj Ananda Yogi.

¢ Los Benefactores de la Fundacion.

* La Sociedad Espafiola de Meditacién y el resto de sociedades de meditacion de caracter no
lucrativo fundadas por Gururaj Ananda Yogi.

* Las personas necesitadas en el entorno de los Profesores de Meditacion miembros de la
IFSU.

* Los discipulos de Gururaj Ananda Yogi.
* Los Profesores de Meditacion formados por la IFSU o por las sociedades afiliadas a ésta.

e Las instituciones religiosas y espirituales que decidan implicarse en los objetivos
fundacionales determinados por la visién de la IFSU.

e Las instituciones académicas y educativas que decidan implicarse en los objetivos
fundacionales determinados por la visién de la IFSU.

* Los alumnos de los cursos que la IFSU imparte en el ejercicio de sus fines fundacionales.
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* Y en general a toda la sociedad humana, que se vera grandemente favorecida por la
difusién de la obra y el espiritu de Gururaj Ananda Yogi.

2. El Patronato, a la hora de determinar los beneficiarios de la actividad de la Fundacion, actuara con
criterios de imparcialidad y no discriminacion. Las reglas basicas para determinar a los beneficiarios
son las siguientes:

a. Organo de Seleccion. Se establecerd un comité formado por los Patronos de la
Fundacién y aquellos expertos en la obra de Gururaj Ananda Yogi de reconocido prestigio
entre sus discipulos que el Patronato invite. Este érgano decidira cada afo los proyectos
que se acometeran en funcién de la disponibilidad financiera de la Fundacion.

b. Los proyectos que cada afo se decidan financiar incluirdn al menos dos de las
actividades definidas en el articulo 5 de la fundacion.

c. Los criterios para la seleccion de estos proyectos estaran basados: en la calidad de las
propuestas presentadas, en su innovacién y en la capacidad de llegar al mayor numero
de gente las técnicas de meditacion y practicas espirituales ensefiadas por Gururaj
Ananda Yogi.

d. Las prestaciones seran administradas por aquellas personas denominadas para ello por
el Patronato, preferentemente Profesores de Meditacion formados por la IFSU y los
formados directamente por Gururaj Ananda Yogi como “Full Counsellers and Healers”

e. Los méritos a valorar a la hora de conceder las prestaciones estaran basados en:

* Latransmision de las ideas, valores y ensefianzas de Gururaj Ananda Yogi

* La capacidad de llegar al mayor numero de personas

¢ La calidad de las publicaciones propuesta

¢ La adecuacion al proyecto de conservacion de la obra audiovisual

* Laadecuacion a los valores y principios que rigen la fundacion.

* La caridad local o asistencia social en el entorno donde ensefie un profesor de
meditacién de la IFSU

f. Se utilizaran todos los medios disponibles para dar publicidad a las convocatorias que se
realicen con el fin de que todos los posibles beneficiarios reciban esta informacion.

g. El Patronato tendrad la facultad para acordar los requisitos especificos de cada
convocatoria.

Las prestaciones no podran destinarse al fundador o a los patronos, a sus conyuges o personas ligadas
con analoga relacion de afectividad o a sus parientes hasta el cuarto grado o a personas juridicas
singularizadas que no persigan fines de interés general.

Articulo 7. Aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacion destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de sus fines
fundacionales.

1. Debera ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales al menos el 70 por ciento de los
resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto, tales como donativos, en los términos previstos por la legislacion vigente. El



30 por ciento restante se destinara a incrementar bien la dotacién o bien las reservas, segun acuerdo
del Patronato

El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en
que se hayan obtenido y los cuatro afos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Articulo 8. Informacion

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundaciéon para que sean
conocidos por sus Benefactores, eventuales beneficiarios y demas interesados. Para ello publicara
anualmente una memoria de actividades realizadas en el afio anterior y una exposiciéon transparente de los
gastos incurridos, asi como de los ingresos obtenidos como resultado de sus actividades o donaciones. Esta
informacion sera publica y figurara en la pagina Web de la fundacion.

CAPITULO Il
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 9. El Patronato

El Patronato es el érgano de gobierno y representacion de la Fundacion.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el rendimiento y utilidad de los
mismos.

Articulo 10. Composicion del Patronato

1.

Estara inicialmente constituido como minimo por tres Patronos, que adoptaran sus acuerdos por
mayoria en los términos establecidos en los presentes estatutos.

Los Patronos Fundadores seran designados en el acto fundacional.

Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de obrar y no
estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la persona o personas
fisicas que las representen.

Los Patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los
gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de su funcion.

Articulo 11. Reglas para la designacion y cese de Patronos.

1.

Los miembros integrantes del primer Patronato son los Patronos Fundadores, y asi constara en la
escritura de constitucion.

La designacién de nuevos miembros del Patronato, bien porque el Patronato ha decidido ampliar el
numero de miembros o por sustitucion de alguno de los actuales, la hara el Presidente a instancia de
las propuestas que realicen los Patronos, un grupo de Profesores de Meditacion que trabajen



activamente en pro de los fines fundacionales al amparo de la Fundacion o la Asamblea General de
Benefactores.

3. Los Patronos aceptaran sus cargos en la forma prevista en la legislaciéon vigente y su aceptacion se
notificara formalmente al Protectorado y se inscribira en el Registro de Fundaciones.

4. El nombramiento de los Patronos tendra una duracién de tres afos y podran ser reelegidos un
numero indefinido de veces.

5. Los patronos cesaran por las causas establecidas en la legislacion vigente, asi como en los siguientes
casos:

1. Defuncion.

2. Dimisién voluntaria.

3. Al considerar, dos terceras partes del Patronato, que el Patrono cuestionado no
comparte los principios fundacionales de la IFSU o no realiza de manera eficiente las
tareas que el Patronato le ha asignado.

4. Alos tres afios de su mandato.

Articulo 12. Atribuciones del Patronato

Sin perjuicio de las preceptivas comunicaciones o autorizaciones del Protectorado, seran facultades del
Patronato:

a)

b)

c)

Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacion y aprobar los planes de gestidén y programas
periddicos de actuacion de la misma.

Interpretar y desarrollar los Estatutos de la IFSU

Fijar las lineas generales sobre la distribuciéon y aplicacién de los fondos disponibles entre las
finalidades de la Fundacion.

Acreditar como tales a los Profesores de Meditacion.

Nombrar apoderados generales o especiales.

Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

Aprobar el plan de actuacion y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al Protectorado.
Acordar la apertura y cierre de sus Delegaciones.

Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacion en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus objetivos.

Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de delegacién la
aprobacion de las cuentas y del plan de actuacién, la modificaciéon de los Estatutos, la fusion y la
liquidacion de la Fundacion, asi como aquellos actos que requieran la autorizacién del
Protectorado.

Articulo 13. Obligaciones del Patronato

En su actuacion el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacién vigente y a la voluntad
de los fundadores, manifestada en estos Estatutos, para la realizacion de los fines de la Fundacion con la
vision, principios y valores expuestos.



Articulo 14. Responsabilidad de los Patronos.

1.

2.

Los Patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

Los Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por lo realizados sin la diligencia con la que deben
desempefiar el cargo.

Los Patronos deberan acudir a las reuniones a las que sean convocados y cumplir en sus actuaciones
con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Articulo 15. Forma de deliberacién y adopcioén de acuerdos.

1.

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea preciso para la buena
marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los Patronos con al menos cinco dias de antelacién a la
fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcién. En la
misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi como, el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos y acuerden
por unanimidad la celebracion de la reunion.

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurra el Presidente y ademas al menos la
mitad mas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los estatutos o la legislacion
vigente establezcan mayorias cualificadas.

De las reuniones del Patronato, el Secretario levantara la correspondiente Acta, que debera ser
sometida a aprobacion de todos los miembros presentes en las mismas. Esta se transcribira al libro
correspondiente y sera firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No obstante,
podra actuar en su nombre y representacién otro patrono por el designado. Esta actuacion sera
siempre para actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado
formule por escrito.

Articulo 16. Presidente del Patronato.

El Presidente del Patronato es elegido por los Patronos, por mayoria simple.

Al Presidente le corresponde ostentar la representacion de la Fundacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir
sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y
firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

El cargo de Presidente es por un periodo de tres afios, hasta la dimisién voluntaria, o por cese
decidido por mayoria simple del resto de los Patrones.

El Patronato, sin el Presidente saliente, nombrara al nuevo Presidente de entre una terna de
candidatos propuesta por:
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5.

a. El mismo Patronato
b. La Asamblea General de Benefactores
c. Los Profesores de Meditacion

El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran producirse en las

votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 17. Secretario del Patronato.

1.

El Patronato nombrara un Secretario, cargo que podra recaer en una persona ajena a aquel, en cuyo
caso tendra voz pero no voto.

Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de toda la
documentacion perteneciente a la Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y, todas aquéllas que
expresamente se le encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante ejercera las

funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Articulo 18. Profesores de Meditacion

1.

Seran considerados Profesores de Meditacion de la IFSU a aquellas formadas en las técnicas de
meditacion ensefiadas por Gururaj Ananda Yogi y capacitadas para transmitir esta ensefianza a
otras personas.

Los Profesores de Meditacion son formados por otros Profesores de Meditacién o discipulos directos
de Gururaj Ananda Yogi en cursos avanzados especificos.

Los Profesores de Meditacion formados y acreditados por la IFSU ejerceran su labor de formadores
y representantes de la IFSU de acuerdo a las directrices emanadas del Patronato.

El Patronato es el o6rgano director de los Profesores de Meditacion y el que los acredita o
desacredita para su labor,

Articulo 19. Benefactor de la IFSU

5.

Sera considerado Benefactor de la IFSU las personas individuales o entidades juridicas que asuman
los principios, valores, misiéon y vision de la Fundacion y contribuyan econdmicamente al
mantenimiento de la misma. Sus nombres estaran inscritos en el Libro de Benefactores de la IFSU.

Por su condicion de Benefactores disfrutaran de condiciones especiales en la adquisicion de
productos, servicios o cursos de la Fundacién. También podran participar con su voto, o presentar
su propia candidatura en la Asamblea General de Benefactores que se celebrara cuando se dé la
circunstancia de renovacion o ampliacion del Patronato.

Los Benefactores de la IFSU tendran como obligacion ser un ejemplo social de los principios,
valores, misién y vision de la IFSU y la aportacion de las cuotas establecidas.

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
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Articulo 20. Patrimonio

1.

El Patrimonio de la Fundacién esta formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracién econémica, que integren la dotacion asi como por aquellos que adquiera
la Fundacion con posterioridad a su constitucion, se afecten o no a la dotacion.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su patrimonio,
que deberan constar en su inventario anual.

El Patronato promovera, bajo su responsabilidad, la inscripcidn a nombre de la Fundacion de los
bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros publicos correspondientes.

Articulo 21. Financiacion

1.

La Fundacion se financiara, para el desarrollo de sus actividades, con los recursos que provengan del
rendimiento de su patrimonio y en su caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas,
subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién se ajustara en sus actividades mercantiles a lo dispuesto en el articulo 24 de
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del patrimonio
de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econémica de cada momento y sin
perjuicio de solicitar la debida autorizacion o proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

El ejercicio econémico coincidira con el afio académico es decir que comienza el 1 de Septiembre
terminando el 31 de Agosto.

La Fundacion llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita un
seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas. Para ello llevara necesariamente un libro
Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas Anuales y aquellos otros libros obligatorios que
determine la legislacion vigente.

En la gestién econdmico-financiera, la Fundacion se regira por los principios y criterios generales
determinados en la normativa vigente.

Articulo 22. Cuentas anuales y Plan de actuacion.

1.

Las cuentas anuales seran aprobadas por el Patronato en el plazo maximo de seis meses desde el
cierre del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcién en otros 6rganos de la fundacién y se
presentaran al Protectorado dentro de los diez dias habiles siguientes a su aprobacion.

El Patronato aprobara y remitira al protectorado en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan
de actuacion, en el que quedaran reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar
en el ejercicio siguiente. El Patronato no podra delegar esta funcidn en otros érganos de la fundacion.

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 23. Modificacion
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Los estatutos de la Fundacion podran ser modificados con las siguientes consideraciones:

1. Para la adopcién de acuerdos de modificacidon estatutaria, sera preciso un quérum de votacion
favorable de, al menos, dos terceras partes de los miembros del Patronato.

2. La modificaciéon o nueva redaccién de los Estatutos acordada se comunicara al Protectorado y habra
de ser formalizada en escritura publica e inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 24. Fusion

El Patronato de la Fundacién podra acordar la fusion de ésta con otra Fundacion siempre que resulte
conveniente en interés de la misma.

Sera condicién inexcusable para la fusidon Ila asuncion completa de la vision, principios y valores
especificados en el articulo 4 de estos estatutos.

El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres cuartas partes de los
miembros del Patronato.

Articulo 25. Extincién

1. La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
legislacion vigente y solo en el caso de la imposibilidad real y patente de cumplir sus fines
fundacionales. Esta imposibilidad sera certificada por un comité independiente a la fundacion y
formado por personas de reconocido prestigio social, académico y espiritual nombrado a instancias
del Patronato por el Presidente.

2. La extincion de la Fundacién determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que se realizara
por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3. Latotalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinaran a las fundaciones o a
las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que tengan afectados sus
bienes, incluso para el supuesto de su disolucidén, a la consecucion de aquellos, y que estén
consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacion vigente, o a
entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. Queda
expresamente autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacion.

-00o0-
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